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Beraterprofil
Jan Reher

Meine Kernthemen
• Change Architektur Design & Change Kommunikation
• Kulturelle Transformationsberatung & -begleitung
• Leadership & Team Development
• Weiterentwicklung der Arbeitsorganisation
• Kosten- & Effizienzprogramme 
• Moderation & Veranstaltungsdesign 

Berufserfahrung
• Geschäftsführer und Mit-Eigentümer (MBDX Organisationsentwicklung GmbH)

• Personalleiter Standort Bremen (Mercedes Benz AG)

• Leiter der Organisationsentwicklung (Mercedes Benz AG)

• Leiter der Organisationsentwicklung Bremen, Marketing & Sales (Mercedes Benz AG)

Ausbildung / Weiterbildung
• Diplom Wirtschaftspsychologie (Leuphana Universität)

• Lean Administration & Design Thinking
• Systemischer Berater / Coach

Wer mit mir arbeitet, erlebt mich …
Unkompliziert im Umgang und immer nach Lösungen suchend. 
Leistungsorientiert dabei aber alle Beteiligten im Blick 
behaltend, so dass es gelingt alle mitzunehmen.

Bei meiner Arbeit ist mir wichtig, …
Mein Anspruch im Rahmen meiner Beratung / Coachings:  
Make Change Feel Good. Dabei liegt mein Fokus darauf 
Stärken zu stärken, um so eine nachhaltige Veränderung zu 
bewirken.

Wissenswertes über mich…
verheiratet, 1 Sohn, 1 Hund, Outdoor Enthusiast: Trailrunning, 
Bergsteigen, Surfen, pragmatisch, umsetzend, vertrauensvoll, 
integrierend

Jan Reher


