
Wer mit mir arbeitet, erlebt mich …

Als analytisch, strukturiert, empathisch, klar in der 

Sprache, mit Freude an Dynamik und Gestaltungsfreiheit

Bei meiner Arbeit ist mir wichtig, …

Komplexität nicht zu reduzieren, sondern sie produktiv 

nutzbar zu machen. Ich lege Wert auf Transparenz in 

Entscheidungsprozessen, partizipative Gestaltung und 

systemisches Denken – immer mit Blick auf das große 

Ganze.

Wissenswertes über mich…

Ich lebe mit Mann und Sohn in Starnberg, liebe 

Zirkuskunst, Klarheit und Komplexität, bin als Vorstand 

einer Elterninitiative ebenso engagiert wie als 

Unternehmerin.

Meine Kernthemen

▪ Gestaltung wirksamer Organisationsstrukturen und Entscheidungsprozesse

▪ Begleitung von Transformationen mit Fokus auf Kultur, Skalierbarkeit und Wertschöpfung

▪ Entwicklung adaptiver Arbeitsformen („Ways of Working“)

▪ Talententwicklungsprogramme, Begleitung von Führungskräften

▪ OKR-Implementierung, Innovations- & Change-Management

Berufserfahrung

▪ Organisationsentwicklerin & Transformationsberaterin in Großkonzern: Leitung globaler 

Change- und Transformationsprojekte in komplexen Umfeldern

▪ Innovationsberaterin: Steuerung von „Sales People Excellence“ Initiativen zur 

Vertriebsentwicklung im Kontext digitaler Transformation

▪ Coach: von Führungskräften in Start-ups, im Mittelstand und in Konzernen

▪ Unternehmerin: Gründung & Aufbau einer international agierenden, selbstorganisierten 

Coaching Initiative, Gründerin des Beratungsunternehmens telescoope

Ausbildungen & Weiterbildungen

▪ Digital Transformation & KI Managerin

▪ Zertifizierter Systemischer Business Coach

▪ Zertifizierter OKR Master

▪ M.Sc. Elektrotechnik 

Nina Eichholz

E-Mail: kontakt@teamkairos.de
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