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Personlichkeits- & Coachingausbildung 2024
New Leadership Excellence

Qualifizierungsprogramm fur Menschen in Fuhrung, Beratung,
Training und Coaching

Du hast Freude an eigener ICH-Entwicklung und ...

= mochtest Dich in Deiner FUhrungs- und Berater:innenrolle noch souveraner und wirksamer
erleben?

» suchst eine auf die Zukunftsthemen der Arbeitswelt ausgerichtete Fuhrungsqualifizierung?

= willst Dich als Coach bzw. Personalentwickler:in (weiter-)qualifizieren, um Menschen
professionell zu mehr Souveranitat und Wirksamkeit zu verhelfen?

= suchst eine moderne Qualifizierung, mit der Du durch Deinen Beitrag Arbeitswelten gezielt
werteorientiert und sinnstiftend gestalten kannst?

Die aktuellen Herausforderungen

Zufriedene und sich mit dem Unternehmen verbunden fihlende Mitarbeiter:innen machen ein
Unternehmen meist erst erfolgreich und attraktiv. Die Zufriedenheit der Mitarbeitenden wird
zunehmend durch sich schnell wandelnde Rahmenbedingungen beeinflusst. Insbesondere
agilere Strukturen in den neuen Arbeitswelten und die damit verbundenen Erwartungen an die
Selbstorganisation erfordern Veranderungsbereitschaft bei Mitarbeiter:innen. Dazu kommt fir viele
Menschen der Wunsch nach Selbstbestimmtheit und werteorientiertem, sinnstiftendem Arbeiten.

In der herausfordernden Arbeitswelt braucht es positive Vorbilder und wertschatzende Fihrung.
Hierbei ist Fihrung jedoch nicht nur klassisch, hierarchisch gemeint. Es braucht Fihrung im Sinne
von Leadership (u.a. Motivation, Vision, Empathie, Souveranitat, Orientierung, Verantwortlichkeit,
Anspruch, Mut, Sinnstiftung), also Personlichkeit und Methodik, um andere Menschen bei deren
Entwicklung wirkungsvoll unterstitzen zu kdnnen. Professionelle Coachingfahigkeiten werden
dabei zu einem entscheidenden Erfolgsfaktor.

www.teamkairos.de
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Verantwortungsbewusste Fuhrungskrafte, Coaches und Personalentwickler:innen brauchen
dazu die Fahigkeit von Weitblick und Kontextbewusstsein. Sie bendtigen Sensibilitat und
Sicherheit, mentale und emotionale Prozesse anzuregen und zu unterstutzen sowie Mut und
Lust zum entschlossenen Handeln.

Was Dir die Ausbildung bietet

= Du reflektierst und entwickelst Deine Personlichkeit in intensiven Prozessen, basierend
auf systemischen, transaktionsanalytischen und transformationalen Modellen

» Du erarbeitest Dir eine Haltung hin zu mehr Souveranitat und werteorientierter,
sinnstiftender Arbeit

= Du erlernst praxiserprobte Methoden zu Coaching- und Interventionstechniken und
konstruktiver Konfliktldsung

= Du lernst zukunftsweisende Trends und New Work-Arbeitsansatze kennen und bindest
diese in Dein Denken und Handeln mit ein

» Du ubst mittels des Schemas der Koharenzdynamik eine strukturierte ganzheitliche
Arbeitsweise als Fuhrungskraft bzw. Coach ein

= Du forderst Deine emotionale und mentale Bewusstheit und Starke

= Du lernst, wie Du emotionale und mentale Fitness bei anderen Menschen in ihren
beruflichen Rollen starken kannst

* Du bist in der Lage personliche und soziale Dynamiken und systemische
Wechselwirkungen zu erkennen und zu verstehen

= Du erlangst und erweiterst professionelle Coaching- und Fihrungskompetenzen
» Du wirst sicher im kontextbezogenen Umgang mit Methoden und Tools
* Du entwickelst Deinen personlichen Arbeitsstil

= Du erlebst Dich in vielen intensiven Ubungs- und Lernprojekten in der
Praxisanwendung

» Du erweiterst Deine Optionen fur den weiteren Berufsweg

| MODULE |

Tl I

Modul 1: Modul 2: Modul 3: Modul 4:
Personlichkeit Haltung, Methoden ICH- / WIR- Coachendes Fiihren &
& Leadership & Tools Entwicklung New Leadership

Excellence

www.teamkairos.de
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Teilnehmerkreis

» Menschen in Fuhrungsverantwortung, die die eigene Fuhrungskraft noch
wirkungsvoller und flexibler einsetzen wollen

» Mitarbeiter:innen und Fuhrungskrafte im Bereich Personalmanagement, die sich in der
Begleitung und Entwicklung von Mitarbeiter:innen weiter professionalisieren mochten

= Kolleg:innen, die bereits in Beratung, Training, Moderation oder Coaching aktiv sind
und sich weiter professionalisieren mdchten

= Menschen mit Berufserfahrung, die eine berufliche Veranderung anstreben und sich in
ein neues Berufsfeld einarbeiten wollen

Das bringst Du mit

» Die Bereitschaft Dein eigenes Handeln, eigene Gedanken und Emotionen einzubringen
und zu reflektieren

» Deine Neugierde mit anderen Menschen auf eine gemeinsame Entdeckungs- und
Entwicklungsreise zu gehen

= Die Offenheit Dich in Lernprojekten und Praxistibungen einzubringen und einzuiben

www.teamkairos.de
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Leistungspaket

» Personliches Erstgesprach zur Klarung von Zielen, Motivationen, Erwartungen und
Bedurfnissen

» Feste Gruppe mit 8 bis max. 12 Teilnehmer:innen

= 5 aufeinander aufbauende Module jeweils bestehend aus
o drei- bzw. viertagigen Prasenzworkshops*
* insgesamt 17 Tage
* jeweils mit zwei Trainer:innen
o vierstindigen Live-Online Trainings

» 5 Individualcoachings bzw. Supervisionen

» Selbstorganisierte begleitende Lerntandems

» Gesamtumfang der Ausbildung: 200 Stunden

* INSIGHTS® Personlichkeitsprofil mit individueller Besprechung
» Unterstltzende Online-Lernplattform mit allen Workshopinhalten
= teamkairos-Zertifizierung

» optionale Zertifizierung als Coach durch den VOOCT (Verband flr
On- und Offline-Coaching und Training)

» Eventuelle Moglichkeit als Co-Trainer:in / Junior-Coach bei
teamkairos Kundenprojekten zu agieren und Praxiserfahrung zu
sammeln

Deine Investition
= 9.800 € zzgl. MwSt. = zzgl. Ubernachtung und Verpflegung
= 20% Rabatt fur Privatpersonen und o werden i.d.R. vom Hotel /

Mitarbeiter:innen gemeinntziger Seminarhaus zusatzlich direkt in
Organisationen Rechnung gestellt

= Betrag zahlbar in 3 Raten (nach dem » Anmeldefrist:
ersten, dritten und flinften Modul) 30.06.2024

* Die Prédsenzworkshops finden in Seminarhdusern im Rhein-Main Gebiet mit angenehmer, naturnaher
Arbeitsatmosphére und einem guten Preis/Leistungsverhéltnis statt.

www.teamkairos.de
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Die Trainer:innen

Andrea Benner
Lehrtrainerin und Leiterin der Zertifizierungskommission VOOCT

»,Mit groBer Freude und grol3em Herz bringe ich mein Wissen und Methodik
in die Ausbildung mit ein. Die Lebendigkeit im Uben und ausprobieren
dlirfen, sich und andere erleben, und sich gemeinsam vertrauensvoll auf
den Weg begeben, das ist mir besonders wichtig.“

Johannes Schulte Beckhausen
Seniorcoach VOOCT, Geschaftsfiihrer & Leiter der teamkairos
Ausbildung

»Sich und sein Selbst immer besser erkennen und spliren ist fiir mich
ein Schliissel fiir ein gliickliches Leben. Wenn ich Menschen in der
Arbeitswelt gut fliihren und erreichen méchte, braucht es diese Empathie
zun&chst zu mir selbst, damit ich als Fihrungskraft oder Coach
empathisch wirksam werden kann und als Leader akzeptiert bin.“

Gregor Schulte-Beckhausen
Zertifizierter Coach & Prozessberater, Geschiftsfiihrer teamkairos

»,MitunsererAusbildung bieten wir Menschen eine einzigartige Kombination
aus fachlicher Tiefe, zukunftsweisenden Inhalten, hoher persénlicher
Reflexion und Chancen auf ICH-Entwicklung. Ich freue mich darauf, meine
persénliche Expertise dabei weitergeben zu kénnen.*

Alexander Zock
Zertifizierter Coach & Organisationsentwickler

,Die individuelle und organisationale Kohédrenzdynamik als Schema

flir Entwicklungsarbeit ist mein Herzensthema. Wir werden den Innere
Dialog von Stimmungen und Geftihlen zur Persénlichkeit, zu Rollen und
Zielen aufdecken und kldren die damit verbundenen Spannungen.”

www.teamkairos.de
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Details zu den Modulen

Personlichkeit und Leadership
Sich und sein Selbst erkennen

Inhalte und Elemente
« Selbstfuhrung zu mehr Souveranitat
o1 « Leadership als Grundverstandnis
« |ldentitat und professionelle Prasenz
» Lebensziele und Lebensbalance
« Selbstreflexion und Achtsamkeit
« Egogramm, Haltung, Strokes, Antreiber (Transaktions-Analyse)
« Feedback-Techniken (Rosenberg, Gordon)

« EinfUhrung in das Schema der Koharenzdynamik (nach A. Zock)

Haltung, Methoden und Tools
Menschen bei deren Entwicklung begleiten

Inhalte und Elemente
« Weiter Blick und fokussiertes Handeln

Den personlichen Stil im Coaching finden

« Prasenz und Pragnanz im Coaching-Prozess

« Kontraktgestaltung

« Systemische Fragen

« Coachende Gesprache fliihren (GROW Methode)
=« Interventions- und Konfliktldsungsstrategien

« Systemische Wechselwirkungen und soziale Dynamiken

www.teamkairos.de
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ICH-Entwicklung und WIR-Entwicklung
Sich selbst coachen und fiihren

Inhalte und Elemente

« Das ICH verstehen: Persdnlichkeit, Rollen und Ziele im Selbstdialog
——1 « Praxis der individuellen Koharenzdynamik (nach A. Zock)

« KOHEBA-Modell

« Haltung entwickeln (Haltungsmodell nach M. Permantier)

« Spieledynamik (Transaktions-Analyse)

« Wirkungsvolle Kommunikation in Fihrung und Coaching verstehen

« Aufstellungsarbeit

« Praxisarbeit an konkreten Teilnehmerfallen

New Leadership Excellence / Coachendes Flihren
Werteorientierte, sinnstiftende Arbeitswelten gestalten

Inhalte und Elemente
« Coachende Haltung in der Fihrung

=n = Systemische Koharenzdynamik zur Team- und
(=10 . . .
Organisationsentwickllung

« New Leadership Excellence

« Transformativ fuhren

« Sinn-Matrix

« FUhren nach Reifegrad (Hershey & Blanchard)

« Arbeiten an Praxisfallen

www.teamkairos.de
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Anwenden, Uben, Umsetzen

Inhalte und Elemente

« Coachen in der Praxis von Flihrung und Personalentwicklung

« Anwenden der individuellen und organisationalen Koharenzdynamik

« Lernformen verstehen und einsetzen

« Die Komfortzone verlassen, um sie zu erweitern

« Prozessorientiertes Arbeiten mit Gruppen

« Change-Begleitung als Coach

« Kollegiale Beratung

« Herausfordernde Situationen beherrschen

« Transfer sichern

« Zertifizierung

Terminiibersicht zur Persénlichkeits- und Coaching Ausbildung 2024 - 25
NEW LEADERSHIP EXCELLENCE

Online Modul 1 4 Stunden 20.8.24/14 -18 Uhr Personlichkeit und Leadership

Live Modul 1 | 4 Tage 28.-31.8.24 Leadership; Souverénitaf;itl:\?olc;z;'es;;?f:;lgﬁ:r(l:(:::;:g & coachendes Fiihren

Online Modul 2 | 4 Stunden | 14.10.24/14-18 Uhr ICH-Entwicklung / WIR-Entwicklung

Live Modul 2 | 3 Tage 31.10.-211.24 Strukturen und Me;i::efwefli?rség::h;gd:rzg :Ez:uhnzn-u;;:t:igranohérzenzdynamik

Online Modul 3 4 Stunden 2.12.24/14 - 18 Uhr Haltung, Methoden und Tools

Eive Modul 3 | 3 Tage 16L=18:1:2025 Systemisches Fraggrlfréis}:gewn I?A‘:t::QZ?KE)r;ILZ::IkeIllgr;?alt)jr?glfﬁ::dback/Feedforward

Online Modul 4 | 4 Stunden | 10.02.2025 /14 - 18 Uhr Fithrung und New Leadership Excellence

Live Modul4 | 4 Tage 2832025 Transfo‘:\rf;::/ol:;:nl:z:ti;rsz;t?vnﬁ:::r:dgoggzz:zzval;ﬁ:n%e;t?:ltfrlluhrung

Online Modul 5 4 Stunden 31.3.2025/14 - 18 Uhr Coaching im BUSineS"S- und Fuhrungskontext

Live Modul 5 | 3 Tage 28.-30.4. oder . . Ar?we.n.den, Uben, Umsgtzep ) .
1.-3.5. Coachen in der Praxis der individuellen und organisationalen Koharenzdynamik

www.teamkairos.de
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Teilnehmerstimmen
Das sagen Absolventinnen und Absolventen zum Programm

Meine Personlichkeits- und Coach-Ausbildung bei teamkairos, das war

« eine sehr stimmige Mischung aus Theorie und Praxis, Einzel-, Paar-
und Teamarbeiten, personliches Feedback geben und nehmen,
Lachen und Weinen, Arbeit mit Kopf+Herz+Bauch, miteinander und
mit mir selbst wachsen, mich und andere fuhren, Gewinn an
Klarheit, persdnliche Coachinggesprache haben und flihren, und
erleben, was jeden Einzelnen besonders macht.

Angela
Metzger

« eine Investition in wertvolle und reiche Tage und in mich, meine Y .
Person und meine Kompetenz als Coach, Trainer und Fuhrungskraft Leiterin Ausbildung
P ; g MVV Energie AG

« das Erleben von vier super Trainern, die mit viel Erfahrung,
Wertschatzung und Nahe zu den Teilnehmern sehr schnell eine
vertraute und offene Atmosphare schaffen

« ein Schatz unendlich vieler wichtiger Erkenntnisse, die wir alle am
eigenen Leib gespurt haben

Vielen Dank an euch von teamkairos fur diese wertvolle Ausbildung, die
mich ein groRes Stick naher zu meinem personlichen ,Ziel’ gebracht hat.

Die teamkairos Leadership-Ausbildung ist eine personliche Weiter-
entwicklung im allerbesten Sinne...nicht nur, was Methoden und Haltung
angeht, sondern vor allem der eigenen Personlichkeit. Das hat
Strahlkraft weit Uber die Arbeit als Trainerin, Coach und Beraterin
hinaus. Gelernt habe ich nicht nur von Andrea, Alexander, Johannes
und Gregor, sondern auch von meinen Mitteilnehmer:innen.

Corina Rither

Bei meiner Arbeit heute Uberlege ich oft als Erstes...was wirde teamkairos
Trainerin, Beraterin | nun tun? Und am allerliebsten wirde ich gerne noch mal
& Executive Coach | teilnehmen. Unbedingt empfehlenswert!

Noch heute profitiere ich sehr von den Erfahrungen und
Erkenntnissen, die ich im Laufe der Module sammeln
konnte. Dies, obwohl meine teamkairos Leadership-
Ausbildung schon ein paar Jahre zuruckliegt. Mein _
Blick auf mein Inneres wurde mir viel klarer und der l § 8
bewusste Umgang mit meinem Umfeld enorm gestarkt. «

Nicole
Rautenberg

Geschaftsfuhrerin
Betriebsfihrungs-
gesellschaft
Hanau mbH

www.teamkairos.de
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Menschen erreichen - aber wie?
Mit einem genauen Blick auf sich selbst.
Mit einem fundierten Blick in die Theorie.

Mit einem wohlwollenden Blick auf die Welt um uns herum.

Jens Wohlfeil

Mimikresonanz- Wer als Fuhrunngskraft, Trainer, Coach oder einfach nur als Mensch in

trainer und Coach | diesem Leben nach Wegen sucht, die erklaren, was passiert und die
das Miteinander besser machen kénnen, der bekommt hier das richtige
Rustzeug!

Extrem wertwoll!

Die Weiterbildung hat mir neue Facetten an mir selbst gezeigt, die ich heute
besser einzuschatzen weil. Fihrung fangt immer bei einem selbst an!
Die Settings der Weiterbildung haben geholfen in Kontakt mit mir selbst
zu kommen. Statt PowerPoint gab’s ,on the Point“! Die blinden Flecken im
Handeln gespiegelt zu kommen und an den eigenen Mustern zu arbeiten,
wird mich auch weiterhin begleiten. ,Man konnte und man musste wurde

zu ,Ich kann und ich werde.” Stefan Vogt
FUhren soll ja Spa® machen. Wahrscheinlich wurde deswegen bei der Geschéftsfihrer
Weiterbildung so viel gelacht. der

Freudenberg
Ich hielt mich eigentlich fur ,durchgecoacht” - aber dann kam teamkairos. Stiftung

www.teamkairos.de
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Anmeldung zu
Personlichkeits- & Coachingausbildung 2024 / 2025

Hiermit melde ich mich verbindlich an:

Name, Vorname* Firma*
StrafBe & Haus-Nr.* PLZ, Ort*
Telefon E-Mail*

Rechnungsadresse, falls abweichend:

Ansprechpartner:in Firma
Strae & Haus-Nr. PLZ, Ort

Die Seminare finden an den separat ausgewiesenen Terminen statt. Ich melde mich verbindlich
fur die Seminar-Reihe an. Es gelten die AGB der teamkairos GmbH, einsehbar unter
https://www.teamkairos.de/agb/

Datum, Ort Unterschrift

Mit Absenden willigen Sie in die Verarbeitung obiger Daten zum gem. Datenschutzerkldrung
angegebenen Zweck ein. Sie haben das Recht auf Widerruf Ihrer Einwilligung.

www.teamkairos.de
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Wir freuen uns auf Deine Fragen,
Anregungen und Feedback!

teamkairos

Inner Development Partners

www.teamkairos.de
info@teamkairos.de
T 06173 9958 133
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